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Proposition 1. Make like a revisor and SPLIT!

Styrelsen anser att det ligger i féreningen och kommande styrelsers gagn att
andra stadgar, §10 Revision. | nulaget skots revisionen av bade féreningens
verksamhet samt ekonomi av en verksamhetsrevisor och en suppleant. Styrelsen
anser att dessa ar tva enorma ansvarsomraden och att vi darfor behdver en
ekonomisk revisor och en verksamhetsrevisor. Den ekonomiska revisorn kan med
fordel vara avgaende kassor for att vara stottande ekonomiskt med kunskap och
fardigheter och ett satt att dverlamna rollen battre. Verksamhetsrevisor kan vara
en med goda kunskaper om féreningsliv, EMSEKSs stadgar och foreningens
verksamhet i stort.

Detta innebar aven en forandring i §12 da vi ska valja in fler revisorer.

Darfor yrkar styrelsen:
.att andra §10 Revision som nu lyder:

§10 Revision
Styrelsen skall tillhandahalla revisorerna foreningens rakenskaper,
arsmotes- och styrelseprotokoll, medlemsregister samt andra
handlingar som revisorerna énskar ta del av.

dill féljande:

§10 Revision
10.1 Val av revisorer. Revisorer valjs av arsmotet. Revisionen delas upp i
ekonomisk och verksamhet. Denna revision utfors av minst tva (2) utsedda
revisorer med uttalat ansvarsomrade for ekonomi eller verksamhet.
Suppleanter kan utses till endera revisorsuppdrag.

10.2. Ekonomisk revision. Ekonomisk revisor ansvarar for den ekonomiska
revisionen. Denna ska finnas till stod for framst kassér men aven resterande
styrelse och bor darfor besitta relevanta kunskaper och erfarenheter.
Styrelsen skall tillhandahalla de ekonomiska handlingar som den
ekonomiska revisorn onskar ta del av.

10.3. Verksamhetsrevision. Verksamhetsrevisor ansvarar for revision av
verksamheten, som gj innefattar ekonomi, och féreningens arbete i stort.
Denna finns som stdd till hela styrelsen och bér ha relevant erfarenhet fér
uppdraget. Styrelsen skall tillhandahalla verksamhetsrevisorn foreningens
arsmotes- och styrelseprotokoll, medlemsregister samt andra handlingar
inom verksamheten som verksamhetsrevisorn onskar ta del av.

.att andra i §12 Arenden vid &rsméten punkt 7 som nu lyder:



§12 Arenden vid &rsméten
7. Val av revisor och revisorssuppleant for nastkommande verksamhetsar

dill féljande:

§12 Arenden vid &rsméten
7. Revisorer
a. Val av Ekonomisk revisor och revisorssuppleant for nastkommande
verksamhetsar
b. Valav Verksamhetsrevisor och revisorssuppleant for nastkommande
verksamhetsar

.att detta ska trada i kraft med omedelbar verkan



Proposition 2. Let's fix paragraf 9 please!

Styrelsen anser att det ligger i foreningen och kommande styrelsers gagn att
andra stadgar, §9 Verksamhets- och rakenskapsar. Denna stadga ar i sin
nuvarande form motsagelsefull och svar att forsta. Dels ar rakenskapsar och
verksamhetsar inte samma sak och att inkludera termen styrelsens arbetsar gér
bara stadgan mer obegriplig. Verksamhetsar boér stracka sig en hel mandatperiod,
den tiden som en vald styrelse sitter. Rakenskapsar bor i sin tur stracka sig fran
bodrjan av ett ar till slutet av det samma. Styrelsens arbetsar ar darmed detsamma
som verksamhetsar och behover gj inkluderas i stadgan.

Darfor yrkar styrelsen:
.att andra §9 fran stadgarna som nu lyder
“89 Verksamhets- och rakenskapsar
Verksamhets- och rakenskapsar skall vara kalenderar. Styrelsens
arbetsar omfattar tiden fran arsmoéte till féljande arsmate.

till foljande

§9 Verksamhets- och rakenskapsar
Verksamhetsaret stracker sig fran det gangna ordinarie arsmatet till
nastkommande ordinarie &rsmdtet. Rakenskapsaret stracker sig fran
den forsta januari (1/1) till den sista december (31/12).

.att detta ska trada i kraft med omedelbar verkan



Proposition 3. Valberedningen!

Styrelsen anser det férdelaktig att forma ett tillagg i stadgan 6§ Valberedning.
Enligt nuvarande skrivning valjs valberedningen av det ordinarie arsmétet.
Styrelsen anser att i ett potentiellt nodlage, da exempelvis en valberedning inte
finns, bér en valberedning kunna tillsattas vid ett senare tillfalle under ett
extrainsatt arsmote. Utover det vill styrelsen féresla en begaran pa minst fyra (4)
sammantraden dar valberedningen deltar, vilka dokumenteras och ska finnas
tillgangliga till revisorer. Detta for att ge en trygghet for den sittande styrelse att
valberedningen kontinuerligt sdker efter nya kandidater till de olika
fortroendeuppdragen. Genom att dokumentera sitt arbete ger de aven ett
underlag till framtida valberedningar. Vi omarbetar paragrafer aven i detta nu.

Darfoér yrkar styrelsen:
.att andra §6 Valberedning som i nulaget lyder;

§6 Valberedning
Valberedningen valjs av arsmotet. Valberedning skall valbereda
kandidater till styrelsen for kommande ar samt fyllnadsval av
kandidater till styrelsen vid behov. Valberedningen ager ratt att
tillsatta vakanta ledamotsplatser under verksamhetsaret.
Valberedningens beslut avgors med enkel majoritet. Valberedningen
bor besta av tre (3) till fyra (4). Arsmétet ska valja en person till
sammankallande i valberedningen.

dill foljande:

§6  Valberedning
6.1. Inval: Valberedningen valjs av arsmotet. | handelser av att ingen
valberedning tillsatts under arsmoétet kan en utses under ett
extrainsatt arsmote.
6.2. Innehall: Valberedningen bor besta av tre (3) till fyra (4). Arsmotet
ska valja en person till sammankallande i valberedningen.
6.3. Syfte: Valberedning skall valbereda kandidater till styrelsen fér
kommande ar samt fyllnadsval av kandidater till styrelsen vid behov.
Valberedningen ager ratt att tillsatta vakanta ledamotsplatser under
verksamhetsaret. Valberedningens beslut avgérs med enkel majoritet.
Valberedningen bér ha minst fyra (4) méten under verksamhetsaret



och skota lopande kontakt med EMSEKS styrelse.

.att detta ska trada i kraft med omedelbar verkan

Proposition 4. Sexmaster, sexmaster YOU'RE my sexmaster!

Under verksamhetsaret 2022/2023 utsags en Sexmastare for forsta gangen i
var férening for att supplementera evenemangsplaneringsbiten. Till detta
inkluderades ett sexmasteri som utskott, frilagt fran styrelsen och bestaende av
engagerade medlemmar. Detta har burit frukt da flertalet event har skétts av
sexmasteriet helt och vi har minskat denna arbetsborda for styrelsen som kan
fokusera pa annat. Givetvis har rapporter och utvarderingar givits till styrelse och
kassor kopplats in vid behov och i fragor om ekonomi.

Denna proposition syftar till att cementera sexmastarens roll i féreningen och,
likt majoriteten av foreningar pa KAU som valjer sin sexmastare pa arsmote anser
vi i styrelsen att var bér detsamma.Sexmastare ar i stora drag en av de roligaste
poster var styrelse bestar av och vi tror att annonsera detta pa arsmotet redan ar
intressevackande och gér det mer rattvist att lata hela féreningen spela in pa vem
som ska leda planeringsarbetet kring event pa Bunkern. Vi foreslar aven som ni
ser nedan en strukturering av §5 nu nar vi har chansen. Detta innebar aven en
forandring i §12 da vi nu tanker addera ett till val till styrelsen.

Darfor yrkar styrelsen:
.att andra i §5 Styrelsen som lyder foljande:

§5  Styrelsen
Styrelsen ansvarar for foreningens lOopande verksamhet och ska tillvarata
féreningens intressen.

Det aligger styrelsen:

- att tillse att foreningens ordningsregler foéljs.

- att tillse att fattade beslut verkstalls.

- att planera, leda och férdela arbete inom féreningen.
- att ansvara for och forvalta foreningens medel.

- att ansvara for och forvalta foreningens lokal.

Styrelsen skall besta av ordférande, vice ordférande, kassor, sekreterare
och upp till fem (5) ledaméter. Den person som ar tillstandshavare av
foreningens stadigvarande serveringstillstand ska om denne vill avga
meddela detta till évriga styrelsen minst tre (3) kalendermanader i férvag.
Ovriga ledaméter galler 1 kalendermanads férvarning.
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Styrelsen skall inom sig utse tillstandshavare fér foreningens
serveringstillstand.

till foljande:

Styrelsen
5.1. Ansvar: Styrelsen ansvarar for foreningens lopande verksamhet och ska
tillvarata foéreningens intressen.

5.2. Ataganden: Det aligger styrelsen:

- att tillse att foreningens ordningsregler foljs.

- att tillse att fattade beslut verkstalls.

- att planera, leda och férdela arbete inom féreningen.
- att ansvara for och forvalta foreningens medel.

- att ansvara for och forvalta foreningens lokal.

5.3. Styrelseposter: Styrelsen skall besta av ordférande, vice ordférande,
kassor, sekreterare, sexmastare och upp till fyra (4) ledamoter.

5.4. Alkoholtillstand: Styrelsen skall inom sig utse tillstandshavare for
foreningens serveringstillstand.

5.5. Att ldmna styrelsen: Den person som ar tillstandshavare av foreningens
stadigvarande serveringstillstand ska om denne vill avga meddela detta till
dvriga styrelsen minst tre (3) kalendermanader i forvag. Ovriga ledaméter
galler 1 kalendermanads forvarning.

.att gora tillagg till §22 Arenden vid &rsméten punkt 6. som nu lyder:

§12 Arenden vid arsméten

6. Val av styrelse for nastkommande verksamhetsar
a. Valav ordférande
b. Val av vice ordférande
c. Val av kassor
d. Val av sekreterare
e. Valav ledamoter

il

§12 Arenden vid arsméten

6. Val av styrelse for nastkommande verksamhetsar
a. Valav ordférande
b. Valav vice ordférande



Val av kassor

val av sexmastare
Val av sekreterare
Val av ledamoter

™o o0

.att detta ska trada i kraft med omedelbar verkan

Proposition 5

Styrelsen anser féor EMSEKs och Bunkerns basta att andra stadgarna i §5, §6
samt §10. Dessa stadgar i sin nuvarande form ar skrivna pa sa satt att personerna i
fraga kan vara vilka som helst. Styrelsen anser att det ar viktigt féor EMSEK och
Bunkern att personerna i fraga bdr ha anknytning till studentlivet pa Karlstad
Universitet. Detta for att ha narmare kontakt med medlemmar och andra
personer som har anknytning till EMSEK och Bunkern.

Darfor yrkar styrelsen:
.att tillagga i §5 Styrelsen:Styrelsemedlemmar bor ha anknytning till
studentlivet pa Karlstad Universitet (KAU).

.att tilldgga i 6§ Valberedning: Valberedningen bér ha anknytning till
studentlivet pa Karlstad Universitet (KAU).

.att tilldgga i 108 Revision: Revisorer bér ha anknytning till studentlivet pa
Karlstad Universitet (KAU).

.att detta ska gall fran och med verksamhetsaret 2023/2024
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Proposition 6. Make our policies official!!

Styrelsen fick pa férra ordinarie arsmotet for ett ar sedan i uppdrag att skapa och
borja arbeta med en policy om hur vi behandlar personal och gaster samt om hur
alkohol hanteras. Samtliga styrelsemedlemmar har varit delaktig i skapande av
denna policy och den har diskuterats med personal och gaster under aret.

Det bér vara i foreningens intresse att gaster och personal kanner sig valkomna
och bra bemétta i lokalen. Detta kommer ocksa hjalpa oss bygga battre relationer
till studentféreningar och férenkla var rekrytering av personal éver lag.
Dokumentation 6ver denna policy kommer att publiceras pa hemsidan och i
lokalen for enklare lasning av vara medlemmar.

Darfor yrkar styrelsen foljande:

.att anta policyn om Alkoholhets (Bilaga 5)

=att anta policyn om Diskriminering och krankning (Bilaga 4)

-att anta policyn om Bemétande av personalen/gaster (Bilaga 3)
-att dessa ska galla fran och med verksamhetsar 2023/2024

att ge styrelsen redaktionella mojligheter i syfte att fortydliga utan att

andra budskap i texten.



